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Al Personale Docente
Al Personale ATA

Ai genitoeri

Alla Bacheca Argo

Al Sito

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca _ azione di sciopero per I’ intera giornata del 9 marzo 2026

Sciopero generale nazionale proclamato da USI-Unione Sindacale di base fondata nel 1912 e ricostituita, con adesione di Usi SURF,
CUB SUR e ADL Cobas, SLAI Cobas per il sindacato di classe, Confederazione USB e CLAP. Sciopero nazionale per il Comparto e
I'Area Istruzione e Ricerca proclamato da FLC CGIL.
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Motivazioni dello sciopero

Sciopero proclamato accogliendo l'invito dei Associazione "Nonunadimeno" e dei collettivi comitati associazioni diritti delle donne, a seguito della
giornata internazionale dei diritti dell'8 marzo; contro le discriminazioni e le penalizzazioni sui porti di lavoro ai danni delle lavoratrici, contro
"femminicidi" e le violenze sessuali contro le donne, per uguali diritti per lavoratrici e lavoratori immigrate/i, per la solidariera con le donne
palestinesi e tutte le donne uccise/represse nelle lotte di liberazione.difficolta di conciliazione tra tempi di vita e tempi di lavoro, il persistente
"gender pay gap", tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavor, contro le spese belliche, a favore dell'introduzione dell'educazione sessuale
nelle scuole, contro la riforma della Magistratura.

dat Tivo di sci I con altre sigle % adesione % adesione

a.s. ata Ipo ai sciopero solo sndacali nazionale (2) | nella scuola
2025-2026 12/12/2025 intera giornata - X 4,62
2025-2026 28/11/2025 intera giornata - X 2,43






2025-2026 03/10/2025 intera giornata - X 9,05
2025-2026 22/09/2025 intera giornata - X 11,34
2024-2025 20/06/2025 intera giornata - X 0,42
2024-2025 08/03/2025 intera giornata - X 1,11
2024-2025 29/11/2024 intera giornata - X 6,30
2024-2025 31/10/2024 intera giornata - X 5,56

Note

(1) Rappresentativita nel Comparto
Istruzione e Ricerca - Triennio 2025/2027 -
Fonte: ARAN

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto
Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni
scolastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione
e del merito

Poiché ’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui all'articolo 1 della

legge 12 giugno 1990, n. 146, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla
citata normativa e dall’ Accordo sugli scioperi nel Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020.

Al riguardo, si rammenta che ai sensi dell’art. 2, co. 2, lett. A, del richiamato Accordo, costituiscono prestazioni
indispensabili le “attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali, nonché
degli esami di idoneita”, con i conseguenti adempimenti di cui all’articolo 3 del medesimo Accordo.

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE.
Nell ambito dei servizi essenziali ¢ garantita la continuita delle seguenti prestazioni indispensabili,
» vigilanza sui minori eventualmente presenti a scuola e pulizia degli ambienti;
» igienizzazione dei locali e delle strumentazioni utilizzate dal personale in servizio;

Si comunica che a seguito dell’esito del monitoraggio effettuato tra il personale scolastico del
circolo, previsto dall'art. 3,comma 4, dell'acordo Aran sulle norme di garanzia dei pubblici servizi
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero

11 giorno 09 marzo 2026 non si assicura il regolare svolgimento delle lezioni.
Si invitano pertanto i genitori ad accertarsi, la mattina dello sciopero, della presenza del docente.

11 Dirigente Scolastico
Dott.ssa Manuela Rivetti

Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.

e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa



